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Przedmiotem zamowienia jesviadczenie przez Wykonawama rzecz Zamawiggego ustug
doraznego wsparcia przy realizacji projektyDOBRA EDUKACJA SZANS A
NA ROZWOJ ZAWODOWY” , obejmujcych Swiadczenie ustug zwrkanych z edukagj
miodziezy na stanowisku prowaalzego zajcia wpisane w zadanie: ZBCIA Z ZAKRESU
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO: ZDROWIE NA TALERZU - zgcia ksztalgce
umiejetnosci z zakresu kulinariow, obstugi konsumenta i kedhea; LOGISTYK — ZAWOD
PRZYSZLOSCI — zagcia ksztatgce umiegtnosci z zakresu logistyki; PRZEDSTAWICIEL
HANDLOWY | SPRZEDAWCA TO TEZ HANDLOWCY - zagcia ksztatgce umiegtnosci

z zakresu obstugi klienta, kas fiskalnych i kompateTECHNIK HOTELARSTWA -
NOWY KIERUNEK KSZTALCENIA W NASZEJ SZKOLE - zgfia ksztalgce
umiejtnosci z zakresu hotelarstwa z wykorzystaniem ICT PRGMA WIZERUNKU
DROGA DO SUKCESU - zagria ksztalgce umiegtnosci z zakresu public relations;
KREATYWNY | PRZEDSEBIORCZY PRACOWNIK — zajcia ksztatgce umiegtnosé
poznawania rynku pracy.

Czes¢ I: Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:

ZDROWIE NA TALERZU grupa nr 1 — zafia (lgcznie 100 godzin lekcyjnych) realizowane
w dwoch edycjach po 50 godzin lekcyjnych (1 godd&kcyjna = 45 min.) — | edycja w roku
szkolnym 2011/2012, 1l edycja w roku szkolnym 2@I2/3.

Czes¢ 1l Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztalcenia zawodowego:

ZDROWIE NA TALERZU grupa nr 2 — zafia (lacznie 100 godzin lekcyjnych) realizowane
w dwaoch edycjach po 50 godzin lekcyjnych (1 godzeiacyjna = 45 min.) — | edycja w roku

szkolnym 2011/2012, 1l edycja w roku szkolnym 2@1/3.

Czes¢ Il : Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:

ZDROWIE NA TALERZU grupa nr 3 — zafia (lacznie 100 godzin lekcyjnych) realizowane
w dwdch edycjach po 50 godzin lekcyjnych (1 godZetecyjna = 45 min.) — | edycja w roku

szkolnym 2011/2012, 1l edycja w roku szkolnym 2@1/3.

Czes¢ IV: Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:
LOGISTYK — ZAWOD PRZYSztO SCI — zagcia (kcznie 100 godzin lekcyjnych)
realizowane w dwoéch edycjach po 50 godzin lekcyinyt godzina lekcyjna = 45 min.) —
| edycja w roku szkolnym 2011/2012, Il edycja wuazkolnym 2012/2013.

Czes¢ V: Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:
PRZEDSTAWICIEL HANDLOWY | SPRZEDAWCA TO TE Z HANDLOWCY - zagcia
(tacznie 100 godzin lekcyjnych) realizowane w dwoclyoggich po 50 godzin lekcyjnych
(1 godzina lekcyjna = 45 min.) — | edycja w rokikanym 2011/2012, 1l edycja w roku
szkolnym 2012/2013.

Czes¢ VI: Stanowisko prowadzego zajcia pn Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:
TECHNIK HOTELARSTWA — NOWY KIERUNEK KSZTALCENIAW N  ASZEJ SZKOLE —
zagcia (lgcznie 100 godzin lekcyjnych) realizowane w dwoOchyoggich po 50 godzin
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lekcyjnych (1 godzina lekcyjna = 45 min.) — | edyay roku szkolnym 2011/2012, 1l edycja
w roku szkolnym 2012/2013.

Czes¢ VII : Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:
PROMOCJA WIZERUNKU DROG A DO SUKCESU grupa nr 1 — zafia (lacznie 100 godzin
lekcyjnych) realizowane w dwoch edycjach po 50 godekcyjnych (1 godzina lekcyjna =
45 min.) — | edycja w roku szkolnym 2011/2012,dyeja w roku szkolnym 2012/2013.

Czes¢ VI : Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:
PROMOCJA WIZERUNKU DROG A DO SUKCESU grupa nr 2 — zafia (lacznie 100 godzin
lekcyjnych) realizowane w dwoch edycjach po 50 godekcyjnych (1 godzina lekcyjna =
45 min.) — | edycja w roku szkolnym 2011/2012,dieja w roku szkolnym 2012/2013.

Czes¢ IX: Stanowisko prowadzego zajcia pn.Zajecia z zakresu ksztatcenia zawodowego:
KREATYWNY | PRZEDSI EBIORCZY PRACOWNIK — zagcia (lgcznie 100 godzin
lekcyjnych) realizowane w dwoch edycjach po 50 godekcyjnych (1 godzina lekcyjna =
45 min.) — | edycja w roku szkolnym 2011/2012,dieja w roku szkolnym 2012/2013.

Zakres obowizkow dla kadej z 9 czsci:

1. Zapoznanie si z zal@eniami merytorycznymi projektu oldlenymi we wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Podejmowanie dziatezapewniajcych prawidtow realizacg zada projektu.

3. Prowadzacy zagcia przed rozpoeziem realizacji danego cyklu zéjw ramach projektu
jest zobowdzany nie paniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
pierwszych zaj¢ dostarczy do Biura Projektu nagbujace dokumenty:

a) liste uczestnikow zag,

b) oswiadczenie uczestniczki/uczestnika projektu o vigrau zgody na przetwarzanie
danych osobowych,

c) oswiadczenie uczestniczki/uczestnika projektu o vgrau zgody na wykorzystanie
wizerunku,

d) deklarac¢ udziatu uczestniczki/uczestnika w projekcie,

e) deklaracg uczestnictwa w projekcie,

f) kwestionariusz zawierggy dane osobowe uczestnikow hioych udziat w projekcie,

4. Prowadacy zagcia nie péniej niz w terminie 5 dni roboczych od momentu podpisania
umowy, ale nie piniej niz w dniu rozpocgcia zag¢ zobowhzany jest dostarczy
do Biura Projektu pisemaninformacg o planowanym terminie prowadzeniaa(dziea
tygodnia i godziny) oraz numer pracowni, w ktérejidsie one odbywa.

5. W przypadku zaistnienia zmian w ust. 3 lit. a) ust. 4 zakresu obowzkow prowadzcy
jest zobowazany do zgtoszenia tych zmian w Biurze Projektuewninie 3 dni od dnia
ich zaistnienia, w formie pisemnej na stosownymmiglarzu oraz dostarczenia innych
niezkednych dokumentoéw zwranych z wprowadzonymi zmianami (dokumenty
dotyczice nowego uczestnika w Projekcie lukdwiadczenie o rezygnacji z udziatu
w Projekcie).
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6. W przypadku, kiedy prowadey zagcia nie mae ich przeprowadzi zgodnie
z aktualnym grafikiem jest zoboyzany poinformowé o tym w formie pisemnej Biuro
Projektu najpéniej w dniu, kiedy mialy by prowadzone zagia (przed ich
rozpoczciem).

7. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3 lit. a) oraz. Uszakresu obowzkow, zatwierdza
i podpisuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niegmwazniona. Musz one rownie
zawierd& piecatke Szkoty oraz piectke imienm podpisugcego.

8. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3 lit. b) oraz.u3tlit. d) zakresu obowzkow,
podpisuje petnoletni uczestnik projektu, a w praipa gdy jest niepetnoletni — rodzic lub
opiekun prawny.

9. Dokument, o ktérym mowa w ust. 3 lit. f) zakresbowigzkédw wypetnia uczestnik
projektu.

10. Zamawiajcy maze zadat uzupetnienia dokumentéw, o ktérych mowa w ustaRresu
obowigzkow, jezeli zostaty wypetnione nieprawidtowo.

11. Realizowanie zgf zgodnie z programem zgj ztozonym przed zawarciem umowy.
W przypadku konieczrgi dokonania zmian w w/w programie prowady zagcia jest
zobowgzany do przedizenia pisemnej informacji wraz z aktualmwersp programu w
Biurze Projektu w terminie 3 dni roboczych od poym informacji o konieczrii
naniesienia zmian.

12. Prowadzenie za¢ w terminach i salach - zgodnie z informag@rzediazong w Biurze
Projektu.

13. Prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacjijghktu (dzienniki zaj¢, listy
obecndci na zagciach, inna — wedtug potrzeb).

14. Dbatci¢ o bezpieczistwo uczestnikdw w czasie zéj

15. Organizowanie, uczestniczenie i sprawowanie opield uczestnikami wyjazdow
organizowanych w ramach projektu ( min. 1 wyjaztrakcie danego cyklu z&j).

16. Przechowywanie w pracowniach (w #liswych formach) rezultatow i produktow
wypracowanych na zgiach a do zak@éczenia realizacji projektu.

17. Sporadzanie comiegcznych sprawozda merytorycznych &dacych warunkiem
przyjecia pracy i w rezultacie rozliczenia finansowegoagie z wzorem zatwierdzonym
przez Zamawiacego.

18. Ztozenie w Biurze Projektu, najpniej w 5-tym dniu roboczym przed zalazeniem
kazdego miesjca, nasipujacych dokumentow:

- sprawozdanie z realizacji programu ¢zaw danym okresie poparte dokumeniac]
fotograficzry — min. 3 fotografie z danego okresu, ktérego dofysprawozdanie (wersja
elektroniczna),

- wypetnione listy obecrioi uczestnikdw na zegiach,

- wypetniony formularz protokotu odbioru do umowywilno — prawnej,

- wypetniony formularz rachunku do umowy cywilngrawnej,

- zapotrzebowanie na materiaty biurowe, dydaktycknane niezledne do realizacji
danych zaj¢ (cena za sztyknie mae przekracza350 zt) na kolejny miesc,

- dokumentagj zwigzarg z wyjazdem edukacyjnym, § w danym miesicu prowadzcy
zajgcia w nim uczestniczyt.
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19. W przypadku dostarczeniagbihego sprawozdania merytorycznego z realizacjiefataj
badz dostarczenia niekompletnej dokumentacji wymienjorve ust. 18 zakresu
obowigzkbw Zamawiajcy ma prawo wezwaprowadzacego zajcia do jej uzupetnienia w
terminie 2 dni roboczych, o czym prowady zagcia jest informowany w formie pisemnej
oraz drog elektroniczg na wskazany przez niego adres e-mail.

20. Nieuzupelnienie sprawozdania merytorycznego z zagji projektu w wyznaczonym
terminie skutkuje niekwalifikowalri@ia wydatkdow, co oznaczaze Zamawiajcy nie
dokonuje adnotacji na rachunku Zleceniobiorcy g/jgciu wykonania zlecenia.

21. Zamawiajcy ma prawo wezwa prowadacego zajcia do zigenia dodatkowego
sprawozdaniaz realizacji projektu, o czym informuje w formiespmnej, wyznaczag
jednoczénie termin na jego zfenie.

22. W przypadku, kiedy prowadey zagcia nie realizuje obowkku wymienionego
w ust. 18 zakresu obogzkéw w  wyznaczonym po raz trzeci zedm terminie,
Zamawiajcy ma prawo rozwzat zawarg z prowadzcym umowe.

23. Koncowe sprawozdanie merytoryczne z realizacji projegtowadzcy zagcia jest
zobowgzany ztay¢ nie p&niej niz w ciggu 7 dni roboczych od przeprowadzenia ostatnich
zag¢ w ramach danego cyklu.

24. Udziat w obowjzkowych spotkaniach Personelu Projektu w wyznacziogrminach.

25. Aktywny udziat w przygotowywaniu i prowadzeniu kaam promugcych projekt oraz
innych uroczystéci zwigzanych z realizacja projektu

Przewidywany czas pracy w wymiarze 50 godzin lakggh za¢¢ dla danej grupy w jednej
edycji zag¢, taczna liczba godzin wynosi 1000 dla catego przedmzaimowienia olgfego
niniejszym posgpowaniem, czyli po 500 godzin lekcyjnych dla#tej z dwoch edycji; forma
zatrudnienia — umowa zlecenie.

Termin realizacji zadania: od momentu podpisaniawyndo 31.08.2013 r.

Wymagania dotycice wykonugcego ustug:
a) wyksztatcenie wysze magisterskie,
b) przygotowanie pedagogiczne,
c) znajomda¢ specyfiki organizacji pracyrodowiska, w ktorym &dzie realizowany
projekt.

Inne wymagania

1. Wykonawca bdzie dyspozycyjny w trakcie trwania projektu (czgéei bedace przedmiotem
zamoOwienia Wykonawca wykonywéedzie w siedzibie Zamawigjego w godzinach pracy
obowigzujacych u Zamawiajcego, a take za zgod Zamawiajcego lub na jego polecenie
poza tymi godzinami i/lub poza siedzidamawiajcego).
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