Ogtoszenie powgzane:

Ogtoszenie nr 250367-2011 z dnia 2011-09-20gtoszenie 0 zamowieniu - Paghice
Przedmiotem zamdéwienia jestiadczenie przez Wykonawda rzecz Zamawiggego ustug
doraznego wsparcia przy realizacji projektu DOBRA EDUKMCSZANSA NA ROZWOJ
ZAWODOWY, obejmujcych realizagj zada& w zakresie obstugi finansowej...

Termin sktadania ofert: 2011-09-28

Poddebice: Swiadczenie ustug zwizanych z obstug finansowa projektu: DOBRA
EDUKACJA SZANS A NA ROZWOJ ZAWODOWY realizowanego przez Zespot Szkb
Ponadgimnazjalnych w Pod@bicach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 - 2013, Priorytet IX Rozwoj wyksztatcera i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjngci i jakosci szkolnictwa zawodowego

Numer ogtoszenia: 261481 - 2011; data zamieszczerd.10.2011

OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogtoszenianbowgzkowe.
Ogtoszenie dotyczyzamowienia publicznego.

Czy zamoOwienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biukgtie Zamowien Publicznych: tak,
numer ogtoszenia w BZP: 250367 - 2011r.

Czy w Biuletynie Zaméwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zniga
ogtoszenia:nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

l. 1) NAZWA | ADRES: Zespo6t Szkot Ponadgimnazjalnych w Peloidach dziatajcy w
imieniu Powiatu Podgbickiego, ul. Polna 13/15, 99-200 Pebidte, woj. tddzkie, tel. (43)
678 31 13, faks (43) 678 31 13.

l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samogdowa.
SEKCJA ll: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiagego:Swiadczenie ustug zwkanych z
obstug finansow projektu: DOBRA EDUKACJA SZANE NA ROZWOJ ZAWODOWY
realizowanego przez Zespot Szkot Ponadgimnazjalmy&oddbicach w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013, Priory¥eRozw0j wyksztatcenia i kompetenciji
w regionach Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakc§gnojakosci szkolnictwa zawodowego.

I1.2) Rodzaj zamoOwienia: Ustugi.

11.3) Okre §lenie przedmiotu zaméwienia:Przedmiotem zamowienia jestiadczenie przez
Wykonawe na rzecz Zamawiggego ustug doranego wsparcia przy realizacji projektu
DOBRA EDUKACJA SZANSA NA ROZWOJ ZAWODOWY, obejmuicych realizagj
zada w zakresie obstugi finansowej projektu. Zakreswigakow dla czsci 1: Pracownik
ds. obstugi finansowej projektu - stanowisko nt.1Zapoznanie giz obowazkowy
dokumentagj wewretrzng i zewretrzng dotyczica zasad realizacji projektéw w ramach PO



KL oraz biezgca aktualizacja i pogbianie wiedzy poprzededzenie zmian w dokumentach,
udziat w szkoleniach oraz przedhnie informacji zawartych na stronach internetdwyc
dotyczcych PO KL. 2. Zapoznaniegst zapisami wniosku o dofinansowanie i umowy o
dofinansowanie Projektu oraz z dokumentami aktugjcymi w/w. 3. Podejmowanie dziata
zapewniajcych prawidtovg realizacg zada Projektu do momentu otrzymania od Instytucji
Pdsredniczcej pisemnej informacji o zamlguiu Projektu i zarchiwizowania dokumentacji
Projektu. 4. Opracowywanie wewgtrenych przepisow dotygeych gospodarki finansowej. 5.
Rozliczanie wydatkéw wynikagych z realizacji Projektu zgodnie z lietem Projektu: -
sporzdzanie protokotéw odbioru dostaw zgodnie z dokumenkstgowymi, -

sporzadzanie formularzy rachunkéw do uméw cywilno - prgelm, - sporzdzanie zestawie
dotyczcych kwoty wniesionego wkitadu wtasnego (ha podstadenych zawartych w
zatwierdzonych protokotach odbioru prac prowgyzh zagcia, kart czasu pracy i
rachunkéw do umow cywilno - prawnych). 6. Przygoyaxanie opisu dokumentacji
finansowej zgodnie z wytycznymi Instytucji $edniczcej. 7. Przygotowanie kompletne;j
dokumentaciji kgigowej, potwierdzajcej wydatkowanigrodkow, w poradku
chronologicznym, najpdniej w ostatnim dniu roboczym danego maesi. 8. Sporgdzanie
innych dokumentéw dotyazych realizacji Projektu (w miampotrzeb). 9. Weryfikacja
zapiséw dokumentacji finansowej z wypetnionymgezahikiem nr 1 do WBoP. 10.
Archiwizowanie dokumentacji finansowej. 11. Reatizazada zleconych przez
Koordynatora Projektu. 12. Dokumentowanie przebiegynikdw pracy wiasnej
(prowadzenie karty czasu pracy). 13.z&8nie w Biurze Projektu, najpoiej w 5-tym dniu
roboczym przed zakozeniem kadego miesjca, nasipujacych dokumentéw: - wypetniony
formularz karty czasu pracy, - wypetniony formularntokotu odbioru do umowy cywilno -
prawnej, - wypetniony formularz rachunku do umowyino - prawnej. 14. W przypadku,
kiedy Pracownik ds. obstugi finansowej nie reakzapowszku wymienionego w ust. 13
zakresu obowizkOw w wyznaczonym po raz trzeci zdu terminie lub podaje nieprawdziwe
informacje, Realizator ma prawo rozwa zawarg z nim umowvg. 15. Udziat w
obowigzkowych spotkaniach Personelu Zgtzapcego Projektem w wyznaczonych
terminach. 16. Uczestniczenie w kontrolach Projekaz sporgdzanie ewentualnych
uzupetnié pokontrolnych, réwniz po zakaczeniu realizacji Projektu. Zakres obgukow

dla czsci 2: Pracownik ds. obstugi finansowej projektdar®wisko nr 2. 1. Zapoznanie s
obowigzkowg dokumentagj wewretrzng i zewretrzng dotyczca zasad realizacji projektow w
ramach PO KL oraz bigca aktualizacja i pogbianie wiedzy poprzededzenie zmian w
dokumentach, udziat w szkoleniach oraz przeéghie informacji zawartych na stronach
internetowych dotyccych PO KL. 2. Zapoznaniegst zapisami wniosku o dofinansowanie i
umowy o dofinansowanie Projektu oraz z dokumenttializupcymi w/w. 3.
Podejmowanie dziatezapewniajcych prawidiowy realizac{ zada Projektu do momentu
otrzymania od Instytucji Boedniczcej pisemnej informacji o zamkgtiu Projektu i
zarchiwizowania dokumentacji Projektu. 4. Opracowgie wewgtrznych przepiséw
dotyczcych gospodarki finansowej. 5. Rozliczanie wydatkeynikajacych z realizacji
Projektu zgodnie z budtem Projektu: - arkusz kalkulacyjny ze szczegolovipudzetem
planowanym i wykonywanym (zestawienia m¢ezine i kwartalne oraz zbiorcze) z
podziatem na paragrafy bietowe izrodta finansowania, - spadzanie protokotéw odbioru
dostaw zgodnie z dokumentami¢godwymi, - sporzdzanie formularzy rachunkéw do umow
cywilno - prawnych, - spogzizanie zestawiedotyczcych kwoty wniesionego wkfadu
wiasnego (na podstawie danych zawartych w zatwigrglzh protokotach odbioru prac
prowadacych zagcia, kart czasu pracy i rachunkéw do umow cywilmwawnych). 6.
Przygotowanie kompletnej dokumentacjidgowej, potwierdzajcej wydatkowanigrodkow,
w porzdku chronologicznym, najgfiej w ostatnim dniu roboczym danego maesi. 7.
Sporzdzanie innych dokumentow dotyg/ch realizacji Projektu (w miarpotrzeb). 8.



Weryfikacja zapiséw dokumentacji finansowej z wypehym zagcznikiem nr 1 do WBoP.
9. Archiwizowanie dokumentacji finansowej. 10. Reatja zada zleconych przez
Koordynatora Projektu. 11. Dokumentowanie przebiegynikdéw pracy wiasnej
(prowadzenie karty czasu pracy). 12.z8nie w Biurze Projektu, najpniej w 5-tym dniu
roboczym przed zakozeniem kadego miesjca, nasfpujacych dokumentéw: - wypetniony
formularz karty czasu pracy, - wypetniony formularotokotu odbioru do umowy cywilno -
prawnej, - wypetniony formularz rachunku do umowwidno - prawnej. 13. W przypadku,
kiedy Pracownik ds. obstugi finansowej nie reakzapowizku wymienionego w ust. 12
zakresu obowazkdéw w wyznaczonym po raz trzeci zdzn terminie lub podaje nieprawdziwe
informacje, Realizator ma prawo rozwa zawarg z nim umowg. 14. Udziat w
obowigzkowych spotkaniach Personelu Zgtzapcego Projektem w wyznaczonych
terminach. 15. Uczestniczenie w kontrolach Projekar sporgdzanie ewentualnych
uzupetnié pokontrolnych, rownigpo zak@czeniu realizacji Projektu..

I1.4) Wspdlny Stownik Zamowien (CPV): 79.21.00.00-9.

SEKCJA llIl: PROCEDURA

111.L1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA:  Przetarg nieograniczony

[11.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

- Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanegae srodkow Unii

Europejskiej: tak, projekt/program: Zamowienie jest wspoéffinamane zesrodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduspat&cznego w zvizku z
realizacy projektu: DOBRA EDUKACJA SZAN3& NA ROZWOJ ZAWODOWY
realizowanego przez Zespot Szkot Ponadgimnazjalmy&loddbicach w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2018 riptet IX Rozwoj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach; Dziata®i2 Podniesienie atrakcyjém i
jakaosci szkolnictwa zawodowego.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Czes¢ NR: 1

Nazwa: Pracownik ds. obstugi finansowej projektu - starste nr 1.

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA:  03.10.2011.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZA MOWIENIA:

. Bozena KotodziejekSwinice Warckie, 99-140 Wol&winiecka 60, kraj/woj. todzkie.

IV.5) Szacunkowa wartg¢ zamowienia(bez VAT): 30552,00 PLN.



IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFE RTACH Z
NAJINI ZSZA | NAJWY ZSZA CENA

- Cena wybranej oferty: 29210,00
« Oferta z najnizszy cem: 29210,00 Oferta z najwyzsz cem: 29210,00
- Waluta: PLN.
Cze$é NR: 2
Nazwa: Pracownik ds. obstugi finansowej projektu - starséw nr 2.
IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA:  03.10.2011.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZA MOWIENIA:
« Aleksandra Murawska, Poeloice, 99-200 ul. Stoneczna 5m. 23, kraj/woj. to@zki

IV.5) Szacunkowa wartg¢ zamowienia(bez VAT): 30552,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFE RTACH Z
NAJINI ZSZA | NAJWY ZSZA CENA

- Cena wybranej oferty: 29210,00
« Oferta z najnizszy cem: 29210,00 Oferta z najwyzsz cem: 29210,00
« Waluta: PLN.



